QEPUBLICA DEL Pe

MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ARENA
CREADA SEGUN D.L. N2 4134 — 15-06-1920
Ir. Areguipa N2 409 Distrito de La Arena— Piura. Telefax. 373030

“4iio de la Promocion de la Industria Responsable y del Compromise Climdtico”

ACUERDO DE CONCEJO N° 167-2014-MDLA/CM.

La Arena, 13 de Agosto de 2014

EL CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA ARENA:

VISTO:

En Sesidn Ordinaria de Concejo Municipal de fecha 12 de agosto de 2014, El Informe N2
0237-2014-MDLA/SG.PP de fecha 02 de Mayo de 2014, respeto a Aprobacion del Cuadro Analitico
de Personal- CAP de la Municipalidad Distrital de La Arena.

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1942 de la Constitucion Politica del Peru,
modificado por la Ley de la Reforma Constitucional N2 27680, concordante con el Articulo Il del
Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N2 27972, los Gobiernos Locales gozan de
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia;

Que, el Primer parrafo del Articulo V del Titulo Preliminar de Ley Organica de Municipalidades
e 27972, sefiala: “La estructura, organizacion y funciones especificas de los gobiernos locales se

—k\ Que, el Art. 28 de la norma legal antes mencionada, establece: “La estructura organico
'&*mummpur basico de lo municipalidod comprende en el dmbito administrative, @ lo gerencig
iﬂmumc;paf el 6rgano de auditoria interna, la procuraduria publica municipal, la oficina de asesoria
i h.jundrca vy la oficina de planeamiento y presupuesto; ello estd de acuerdo a su disponibilidad
™ econdmica y los limites presupuestales asignados para gaste corriente.

Los demds 6rganos de linea, apoyo y asesoria se establecen conforme lo determina cada gobierno
local™;

Que, el primer parrafo del Art. 402 del mismo cuerpo legal, prescribe: “Las ordenanzas de las
municipalidades provinciales y distritales, en lg materio de su competencia, son las normas de
cardcter general de mayor jerarquic en estructura normativa municipal, por medio de las cuales se
aprueba la organizacion interna, lo requlacion, administracidn y supervision de los servicios publicos v
las moterias en las que la municipalidod tiene competencia normativa...”. Asi mismo, el numeral 8 del
Art, 92 sefiala que es atribucion del Concejo Municipal: “Aprobar, medificar o derogar las ordenanzas
y dejar sin efecto los acuerdos”; y en su numeral 322 suscribe “APROBAR EL CUADRO DE ASIGNACION

DE PERSONAL" (CAP)

Que, mediante Informe N2 0237-2014-MDLA/SG.PP de fecha 02 de Mayo de 2014, el Sub
Gerente de Planeamiento y Presupuesto solicita la aprobacion del Cuadro de Asignacion de Personal
—CAP de la Municipalidad Distrital de La Arena, para lo cual emite su opinion favorable;

Que, el Cuadro de Asignacién de Personal —CAP- tiene como finalidad planificar, organizar,
seleccionar y definir los cargos de acuerdo a las necesidades de personal iddneo, para gue
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desempefien las funciones establecidas en la estructura organica del Reglamento de Organizacion v
Funciones (ROF) y especificadas en el Manual de Organizacion y Funciones (MOF), poniendo en
operatividad todo el aparato administrativo de esta Municipalidad, para lograr la productividad
(eficiencia y eficacia) y alcanzar la optimizacion de sus estructuras de puestos y su funcionabilidad;

Que, el presente acuerdo tiene como sustento los informes técnicos que emiten las dreas
respectivas de esta municipalidad, por lo que conforme al informe del Sub Gerente de Planeamiento
y Presupuesto que antecede, donde se emite opinion favorable, corresponde al Concejo Municipal
deliberar respecto a la aprobacion del Cuadro de Asignacion de Personal —CAP de la Municipalidad
Distrital de La Arena y, de aprobarlo, formalizarlo mediante Ordenanza Municipal;

Que, mediante Informe N2 0375-2014-MDLASA] de fecha 05 de Mayo de 2014, el drea de
Asesoria Juridica emite OPINION indicando gue, corresponde al Pleno del Concejo Municipal, aprobar
el Cuadro de Asignacion de Personal —CAP de la Municipalidad Distrital de La Arena decisidn
aprobatoria que debera formalizarse mediante Ordenanza Municipal;

Por lo anteriormente expuesto y de conformidad con las facultades y atribuciones estahlecidas
por la Ley Organica de Municipalidades N°27972 y con el voto unanime el Pleno del Concejo

ARTICULO SEGUNDO: DESE CUENTA, a la Gerencia Municipal y demds estamentos que tengan
injerencia en el cumplimiento del presente acuerdo.




