PLANILLA DE PAGO N° 10 -G - OCTUBRE 2416

PERSONAL REINC 276 - MDLA
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e APELLIDOS Y NOMBRES SIST.|EMUNERACI] INGRE | BONIF.|AG. JULIAG. EXT.+ DESCUENTOS NETO SEGURO
PENS| MENSUAL |REMUNEfACAC. JON, EXTFON. EXT.{ TOTAL sne | apo.are|sec.arrbomard Tot arpRer. suofirramunac pudroTiaBafic plrmAc s| viba | rRsTa | sulbac vid pEsc ToT PAGAR | SOCIAL
1 |[CHAVEZ CHERO TORIBIO SN [ 1,400.00 100.00 1,500.00{ 195.00 195.00 1,306.00]  135.00
2 |VILCHEZ YAMUNAQUE LUIS BELTRAN IN | 1,300.00 100.00 1,400.00 14000f 18.62| 2170 18032 843.62 1,023.94 376.06|  126.00
SUB TOTAL 2,700.00 | 200.00 2,800.00 | 195.00 | 140.00 | 1862 | 21.70 | 180.32 843.62 1,21894 | 1,681.06 261.00

= DE OTORGA $/100.00 COMQ BONO POR AGUINALDO, SEGUN PACTO COLECTIVO ANO 2013

AERESOLUCION DE ALCALDIA N® 485-2015-MDLA/A CONVENIO PACTO COLECTIVO

SISTEMA DE PENSIONES| A.GRAL A.OBLI | SEGURD| COMIS. TOTAL [com. MIXT

SN ONP 13.00% SN 13.00%
PE PROFUTURC 168%| 13.02%
PR PRIMA™ 160%| 12.93%
HA HABITAT 10.08% 1.47%| 12.80%
IN INTEGRA 10.00% 1.56%| 12.88%
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